
 

 

 

     

 

 

Allegato A 

 
Candidatura per Esperti Madrelingua, Tutor e Figura Aggiuntiva per la realizzazione dei percorsi formativi 
nell’ambito Progetto Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 
Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sottoazione 
ESO4.6.A4.A – Avviso Prot. 81652-1 del 23/05/2025, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento 
delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni, Piano Estate 2025-
2026. 
Titolo Progetto: “The Art of Speaking!”  
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2025-785 
CUP: H54D25004490007        

 

 

                 Al Dirigente Scolastico    

        dell’Istituto ICS “G. Ungaretti” 

 

Il/la sottoscritto/a        

nato/a a    il    

residente a    Provincia di  Via/Piazza 

     n.    Codice 

Fiscale   , in qualità di docente: 

 

 

o DOCENTE Interno a questa Istituzione Scolastica con contratto al ___________________;  

 

 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e 

delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui 

dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 

445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta 

qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “G. Ungaretti” 
Piazza Vistarini, 3 - 20066 MELZO (MI) 
Cod. Mecc. MIIC8E300X Codice Fiscale 

83509350159 tel. 0295737310 fax 029551300 

e-mail: miic8e300x@istruzione.it 
Posta Elettronica Certificata:   

miic8e300x@pec.istruzione.it Sito web:    
www.melzoscuole.edu.it 

Codice univoco per fatturazione elettronica: UFOB46 
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CHIEDE 

 
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura per la selezione e il reclutamento di Esperti Madrelingua, 
Tutor e Figura Aggiuntiva per la realizzazione Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. 
Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – 
Azione A4.A – Sottoazione ESO4.6.A4.A – Avviso Prot. 81652-1 del 23/05/2025, FSE+, Percorsi educativi e 
formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva 
delle lezioni, Piano Estate 2025-2026. 

 

 

In particolare, si candida per il/i seguente/i ruolo/i e la/le seguente/i attività:  

 

Sottoazione Tipologia modulo Titolo Figure 

 
 
 

ESO4.6.A4.A 

 

 

   Lingua straniera (inglese per 

gli allievi della scuola 

primaria) 

 
 
 
 
  The Art of Speaking! 

 

🗆 Esperto Madrelingua inglese 

 

🗆 Tutor 
 

🗆 Figura Aggiuntiva 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

CRITERI DI VALUTAZIONE PERSONALE INTERNO 
 

 

TITOLI 

 

Punti 

Autovalutazione 

(da completare a 

cura del candidato) 

Valutazione  

TITOLI DI STUDIO 

Laurea magistrale o vecchio ordinamento  

110 e Lode 10   

Da 101 a 110 8   

Da 90 a 100 6   

Fino a 89 5   

Laurea triennale (si valuta un solo titolo, non cumulabile con la laurea magistrale o vecchio ordinamento) 

110 e Lode 9   

Da 101 a 110 7   

Da 90 a 100 5   

Fino a 89 4   

Diploma (si valuta un solo titolo, non cumulabile con la laurea) 

da 90/100 a 100/100 (da 54/60 a 60/60) 8   

da 80/100 a 89/100 (da 48/60 a 53/60) 6   

da 70/100 a 79/100 (da 42/60 a 47/60) 4   

da 60/100 a 69/100 (da 36/60 a 41/60) 3   

Ulteriore laurea vecchio ordinamento o laurea 

magistrale 

5   

Dottorato di ricerca, Master 

(3 punti per ogni titolo, massimo 2 titoli) 

max 6   

ESPERIENZE COERENTI CON L’INCARICO 

Esperienze professionali in qualità di 

formatore correlate agli ambiti linguistici (1 

Punto per ogni esperienza) 

 

max 10 

  

Incarichi svolti all’interno delle istituzioni 

scolastiche nel corso degli ultimi 3 anni 

(2023/2024; 2024/2025; 2025/2026) 

 

🗆 Funzione Strumentale 

🗆 Collaboratore del DS 

🗆 Animatore Digitale 

🗆 Altro _________________________  

(3 punti per ogni annualità)  

  

 

 

 

 

 

max 9 

  

CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE INGLESE  

Livello C1 8   

Livello C2 10   

 

 



 

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità: 

 

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti: 

 residenza: 

 indirizzo posta elettronica ordinaria:    

 indirizzo posta elettronica certificata (PEC):    

 numero di telefono: , 

autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare 

le comunicazioni; 

2. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione 

di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, 

oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi; 

3. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 

4. di aver preso visione dell’informativa relativa alla privacy presente nell’avviso; 

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del 

successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 

13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196. 

 
Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a __________________ 

 

 

DICHIARA ALTRESÌ 

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’Avviso e, nello 

specifico,   di: 

1. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

2. avere il godimento dei diritti civili e politici; 

3. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 

4. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione 

si riferisce; 

5. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

6. non essere sottoposto/a a procedimenti penali; 

7. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione; 

8. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 



 

9. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e 

dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 

- ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti: _____________________________________________________________________ 
 

  ; 

10. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 

14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

11. [eventuale] essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione 

anche universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta [la previsione 

del requisito dipende dalla specificità dell’incarico e dalla conseguente esigenza di ricorrere a 

soggetti esterni, come indicato nell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001]; 
 

12. [eventuale] possedere il seguente titolo accademico o di 

studio_______________________________ [inserire il titolo richiesto ai fini della 

partecipazione alla procedura in oggetto]:; 

13. [inserire ulteriori requisiti qualora ritenuti necessari, in conformità alle esigenze dell’Istituzione 

scolastica e tenuto conto delle specificità dell’incarico da affidare] 

______________________________________________________. 

 
 

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicità 

dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, 

[eventuale, ove il presente documento non sia sottoscritto digitalmente] nonché fotocopia del 

documento di identità in corso di validità. 

 
Luogo e data Firma del Partecipante 

  ,       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(allegare copia documento d’identità in corso di validità e curriculum vitae) 
 



 

 
 

 

     

 
 
 

Progetto Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze 
(FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sottoazione 
ESO4.6.A4.A – Avviso Prot. 81652-1 del 23/05/2025, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle 
lezioni, Piano Estate 2025-2026. 
Titolo Progetto: “The Art of Speaking!”  
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2025-785 

            CUP: H54D25004490007     
 

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’, 
DI CONFLITTO DI INTERESSI E DI ASTENSIONE 

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000) 
 
 

 Il/La Sottoscritto/a ___________________________________, nato/a____________________prov. di ________  
 
il _____________ CF___________________________, residente in _________________________ prov. di _____  
 
in ____________________________________n. ______, in qualità di ___________________________________ 
 
 
VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi»;  
VISTI  in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge;  
VISTO  il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;  
VISTO  il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilità e 

incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo 
pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;  

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 
2022, n. 105;  

VISTA  la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 
corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione»; 

 
consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi 
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza 
dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di 
ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del 
d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 
 

 

 

 

 

 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “G. Ungaretti” 
Piazza Vistarini, 3 - 20066 MELZO (MI) 
Cod. Mecc. MIIC8E300X Codice Fiscale 

83509350159 tel. 0295737310 fax 029551300 

e-mail: miic8e300x@istruzione.it 
Posta Elettronica Certificata:   

miic8e300x@pec.istruzione.it Sito web:    
www.melzoscuole.edu.it 

Codice univoco per fatturazione elettronica: UFOB46 
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DICHIARA 
 

 di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi di qualsiasi natura, anche potenziale, che potrebbero 
essere percepite come una minaccia all’imparzialità e indipendenza nel contesto della presente procedura di 
selezione;  

 di impegnarsi a comunicare qualsiasi conflitto di interesse che possa insorgere durante la procedura di gara o 
nella fase esecutiva del contratto;  

 di impegnarsi ad astenersi prontamente dalla prosecuzione della procedura nel caso emerga un conflitto di 
interesse;  

 di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione 
e a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.  

 che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in 
questione;  

 di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei 
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;  

 di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero 
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

 di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di 
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;  

 di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati 
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso 

 
Dichiara, infine, di avere preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali nel rispetto del 
Regolamento (UE) 679/2016, del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, così come novellato dal decreto 
legislativo 10 agosto 2018, n. 101, nonché secondo le disposizioni contenute nell’art. 22 del Regolamento (UE) 
2021/241. 

 
 

LUOGO E DATA  

 

________________________________________  

    

 

    IL DICHIARANTE  

 

____________________________ 

 


